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 Kriteria Penilaian: 

a. kontribusi pada tugas 

b. kepemimpinan 

c. kolaborasi 

d. Keaktifan 

: DIMENSI LUAR BIASA 

         (80-100) 

BAIK 

           (60-79) 

DI BAWAH 

HARAPAN 

            (<60) 

Kontribusi pada tugas Sangat berkontrinusi 

dalam hasil kerja tim 

Berkontribusi secara 

adil dalam hasil kerja 

tim 

Membuat beberapa 

kontribusi nyata 

dalam hasik kerja tim 

Kepemimpinan Secara rutin 

melakukan 

kepemimpinan yang 

baik 

Menerima pembagian 

yang adil dari 

tanggung jawab 

kepemimpinan 

Jarang atau tidak 

pernah berlatih 

tentang 

kepemimpinan 

Kolaborasi Menghargai pendapat 

orang lain dan 

berkontribusi besar 

dalam diskusi 

kelompok 

Menghargai pendapat 

orang lain dan 

berkontribusi dalam 

diskusi kelompok 

Tidak berkontribusi 

pada diskusi 

kelompok atau sering 

gagal berpartisipasi 

Keaktifan Aktif dalam 

menjawab pertanyaan 

sesuai dengan 

identifikasi fakta yang 

relevan dan kajian 

literatur sesuai dengan 

topik bahasan. 

Mampu menjawab 

pertanyaan sesuai 

dengan kajian literatur 

dengan topik bahasan. 

Tidak mampu 

melakukan 

identifikasi fakta yang 

relevan dan kajian 

literatur sesuai dengan 

topik bahasan 

 

 

 

 


